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Sürdürülebilirlik Politikamız 

 

Karedoğ Kültür Konuk Evi olarak bizler; bölgemizin kültürel mirasını korumayı, Fırtına 

Vadisi’nin biyoçeşitliliğine saygı duymayı ve yerel halkın sosyo-ekonomik kalkınmasını 

desteklemeyi en büyük sorumluluğumuz kabul ediyoruz. İşletmemizin büyüklüğü ve kapsamı 

doğrultusunda; çevresel, sosyal, kültürel, ekonomik, kalite, insan hakları, sağlık, güvenlik ile 

risk ve kriz yönetimi konularını kapsayan bütüncül bir Sürdürülebilirlik Yönetim Sistemi 

uyguluyor ve bu sistemi sürekli iyileştirmeyi taahhüt ediyoruz. 

 

1. Çevresel ve Ekosistem Politikası 

• Doğa harikası Karadeniz coğrafyasında karbon ayak izimizi minimize etmek adına 

enerji ve su tasarrufu sağlayan teknolojileri önceliklendiriyoruz. 

• Sıfır atık prensibiyle çalışarak, geri dönüşümü destekliyor ve tek kullanımlık plastik 

tüketimini kademeli olarak sonlandırıyoruz. 

 

2. Sosyo-Ekonomik ve Yerel Kalkınma Politikası 

• Yerel istihdama öncelik veriyor, bölge halkının ekonomik refahına katkı sunuyoruz. 

• Tedarik zincirimizde çoğunlukla yerel üreticileri ve adil ticaret ürünlerini tercih 

ediyoruz. 

 

3. Kültürel Mirasın Korunması Politikası 

• Karedoğ Kültür Konuk Evi’nin tarihi dokusunu ve mimari kimliğini aslına sadık 

kalarak koruyor, misafirlerimize bölgenin geleneksel yaşam kültürünü, dilini ve 

sanatını doğru bir şekilde aktarıyoruz. 

 

4. Kalite, Sağlık ve Güvenlik Politikası 

• Misafir ve çalışan memnuniyetini en üst düzeyde tutmak amacıyla uluslararası kalite 

ve hijyen standartlarını uyguluyoruz. 

• Herkes için güvenli, erişilebilir ve sağlıklı bir konaklama/ziyaret alanı sunuyoruz. 

 

 

 



5. İnsan Hakları ve Çalışan Hakları Politikası 

• Dil, din, ırk, cinsiyet ayrımı gözetmeksizin herkese eşit fırsatlar sunuyor, çocuk 

işçiliğine ve her türlü ayrımcılığa kesinlikle karşı çıkıyoruz. 

• Çalışanlarımızın sürekli gelişimini desteklemek amacıyla düzenli sürdürülebilirlik ve 

çeşitli eğitimler organize ediyoruz. 

 

6. Risk, Kriz ve Sürekli İyileştirme Politikası 

• Doğal afetler, salgın hastalıklar veya ekonomik dalgalanmalar gibi olası krizlere karşı 

önceden hazırlanan dinamik risk planları uyguluyoruz. 

• Sürdürülebilirlik performansımızı düzenli olarak ölçüyor, izliyor ve yönetim 

sistemimizi sürekli güncelleyerek iyileştiriyoruz. 

Stratejik Sürdürülebilirlik Hedeflerimiz (Kısa ve Orta 

Vadeli) 

Ölçülebilir hedeflerimiz şu şekildedir: 

Kategori Net ve Ölçülebilir Hedef 
İzleme ve Kanıt 

Metodu 

Yönetim & 

Eğitim 

Tüm personele yılda en az 2 kez 

"Sürdürülebilirlik ve Kriz Yönetimi" eğitimi 

verilmesi. 

Eğitim katılım formları 

Enerji & 

Çevre 

Toplam enerji tüketiminin (LED dönüşümü ve 

tasarruflu cihazlarla) %10 azaltılması. 

Aylık fatura analizleri 

ve tüketim tabloları. 

Atık 

Yönetimi 

İşletme genelinde tek kullanımlık plastik 

ambalaj kullanımının %30 oranında 

azaltılması. 

Tedarik faturaları ve 

atık ayrıştırma kutuları 

Yerel Satın 

Alma 

Mutfak ve işletme sarf malzemelerinde yerel 

tedarikçi oranının minimum %70'e çıkarılması. 

Tedarikçi listesi ve 

fatura adres kontrolleri. 

Kültürel 

Miras 

Misafir bilgilendirme kitapçıkları ve 

rehberlerle bölge tarihinin anlatılması. 
Basılı materyal. 

Risk & Kriz 
Yılda 1 kez yangın, tahliye ve acil durum kriz 

senaryo tatbikatı yapılması. 
Tatbikat raporu  

 


